ROMANIA
JUDETUL ILFOV
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI OTOPENT

HOTARARE

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale “Administratie” din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului
Otopeni si din cadrul serviciilor si institutiilor publice din subordinea Consiliului Local al orasului
Otopeni, precum si a salariului de baza al Secretarului orsului Otopeni

Consiliul Local al orasului Otopeni, judetul Ilfov, intrunit in sedinta ordinara in data de 31 .05.2019,
Avand in vedere:

- Expunerea de motive a Primarului orasului Otopeni la Proiectul de hotarare privind
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale “Administratie” al aparatului de specialitate al Primarului orasului
Otopeni si din cadrul serviciilor si institutiilor publice din subordinea Consiliului Local al
orasului Otopeni, precum si a salariului de baza al Secretarului orasului Otopeni;

- Raportul de specialitate la Proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
“Administratie” al aparatului de specialitate al Primarului orasului Otopeni si din cadrul
serviciilor si institutiilor publice din subordinea Consiliului Local al orasului Otopeni,
precum si a salariului de baza al Secretarului orasului Otopeni;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru Programe de Dezvoltare Economico-Sociale,
Buget, Finante, Administrarea Domeniului Public si Privat al orasului, Servicii si Comert
si al Comisiei pentru Administratie Publica Locala, Juridica, Apararea Ordinii Publice,
Respectarea Drepturilor si Libertatilor Cetatenilor la proiectul de hotarare privind
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale “Administratie” al aparatului de specialitate al Primarului orasului
Otopeni si din cadrul serviciilor si institutiilor publice din subordinea Consiliului Local al
orasului Otopeni, precum si a salariului de baza al Secretarului orasului Otopeni;

- Prevederile H.C.L.Otopeni nr.32/25.04.2019 privind aprobarea bugetului general
centralizat al orasului Otopeni pntru anul 2019;

- Prevederile H.C.L.Otopeni nr. 43/31.05.2019 privind aprobarea Organigramei si Statului
de functii pentru aparatul de specialitate al primarului orasului Otopeni si pentru serviciile
si institutiile publice de interes local din subordinea Consiliului Local al orasului Otopeni;

- Acordul nr.13993/23.05.2019 al reprezentantilor salariatilor, functionari publici;

- Acordul nr.13992/23.05.2019 al reprezentantilor salariatilor, personal contractual;

- Prevederile art.3, alin. (1) si (4) si art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,



In temeiul art.45 din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu data de 01.06.2019 se aproba stabilirea salariilor de baza pentru functiile
publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Otopeni si din cadrul serviciilor
publice din subordinea Consiliului Local al orasului Otopeni, precum si a salariului de baza a
Secretarului orasului Otopeni, conform anexei nr.1 care face parte din prezenta hotarare.

Art.2. Incepand cu data de 01.06.2019 se aproba stabilirea salariilor de baza pentru functiile
de specialitate in regim contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Otopeni
si din cadrul serviciilor si institutiilor publice din subordinea Consiliului Local al orasului Otopeni,
conform anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta hatarare.

Art3. Prezenta hotarare poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4. Incepand cu data 01.06.2019 isi inceteaza aplicabilitatea Hotararea Consiliului Local
Otopeni nr. 4/31.01.2018 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului
orasului Otopeni si din serviciile si institutiile publice din subordinea Consiliului Local al orasului
Otopeni, precum si a salariului de baza al Secretarului orasului Otopeni.

Art.5. Cu indeplinirea prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza Serviciul Administratie
Publica Locala si Resurse Umane si Serviciul Contabilitate-Buget din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului orasului Otopeni.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,
Serbanescii Irina

&
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JUDETUL ILFOV
PRIMARIA ORASULUI OTOPENI

Anexa 1]la HCL nr.

4913/ 95, 209

A. Salariul de baza al Secretarului unitatii administrativ teritoriale stabilit conform Legii cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ,
cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu data de 1 junie 2019

Nivelul lariul d
Nr.Crt Functia Grad Wﬁll Salariul de
studiilor baza*
0 1 5 3 2
1 Secretar al unitatii administrativ- teritoriale 11 S 8273

B.Salariile de baza pentru functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Otopeni si din cadrul serviciilor si institutiilor publice de interes local
din subordinea Consiliului Local Otopeni stabilite conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
incepand cu data de 01 junie 2019

a. Functii publice de conducere

Nr. Crt Functia Grad Nw‘i‘“‘ Salariude
studiilor baza*
0 1 2 3 4
1 Director executiv I1 S 7253
2 Sef serviciu, arhitect- sef I S 7032
3 Sef birou 11 S 6853
*In salariul de baza al functiilor de conducere este cuprins sporul de vechime la nivel maxim.
b. Functii publice generale de executie
i Salariu de baza/Gradati
Nr. Crt. Functia Grad profesional Nwi‘“‘ aariy Ce Dz Ao
studiilor Gradatia 0 | Gradatia1 | Gradatia 2 | Gradatia 3 | Gradatia4 | Gradatia 5
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
superior S 4384 4713 4948 5196 5326 5459
principal S 3654 3927 4124 4330 4438 4 549
I Expert, Inspector
asistent S 3171 3409 3579 3758 3 851 3948
debutant S 2792 3002 3151 3309 3391 3476
2 Referent de specialitate superior SSD 3391 3 646 3 828 4019 4120 4223
3 Referent superior M 3117 3350 3517 3693 3786 3 880
DIRECTOR EXECUTIV, SERVICIU ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA SI RESURSE UMANE
Vlad Constanti Sef Serviciu, Stefanache Tasiana

REPREZENTANTI FUNCTIONARI PUBLICI,

Sef Serviciu,

Inspector superior,

Ciobanu Dumitra '1 7
Obretin Florentina Tatiana 2/ 4



Salariile de baza pentru functiile de specialitate in regim contractual din cadrul aparatului de specialitate

JUDETUL ILFOV
PRIMARIA ORASULUI OTOPENI

serviciilor si institutiilor publice de interes local stabil

Anexa 2 la H.C.L. nr. ',7'4

; 3/-20.

2019

cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu data de 01 iunie 2019

A. Functii de conducere

Nr. Functia Grad Nivelul studiilor Salariu de
Crt baza*

0 1 2 3 4

1 Director 11 S 6900

2 Contabil sef 11 S 6348

% In salariul de baza al functiilor de conducere este cuprins sporul de vechime la nivel maxim

B. Functii de executie

al Primarului orasului Otopeni si din cadrul

ite conform Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

Salariu de baza/Gradatia
Nr. Crt. Functia Grad profesional | Nivelul studiilor
Gradatia 0 Gradatia 1 Gradatia 2 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradatia §

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Gradl A S 3667 3942 4139 4 346 4 455 4 567
| Expert, Inspector de specialitate, Grad 1 S 3326 3575 3754 3942 4 040 4 141
Referent de specialitate Grad 11 S 3174 3412 3582 3762 3 856 3953
Debutant S 2795 3004 3154 3312 3395 3480
5 Referent, arhivar Treapta 1A M 2 898 3115 3271 3435 3520 3609
Treapta | M 2711 2913 3059 3212 3292 3374
3 Secretar-dactilograf Treapta IA M 2914 3133 3290 3455 3541 3629
4 Administrator Treaptal. M 2 969 3192 3351 3519 3608 3697
5 Casier, Magaziner M;G 2914 3133 3290 3455 3 541 3629
6 Muncitor calificat Treapta | M;G 2914 3133 3290 3455 3 541 3629
7 Muncitor calificat Treapta II M;G 2814 3025 3176 3335 3418 3503
8 Sofer Treapta | M;G 3119 3352 3520 3 696 3788 3 884
9 Guard, Bufetier M;G 2589 2 783 2922 3068 3145 3223

DIRECTOR EXECUTIV,
Vlad Constantin

SERVICIU ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA ST RESURSE U

Sef Serviciu,

Stefanache Tasiana

REPREZENTANTI PERSONAL CONTRACTUAL,

Muncitor calificat,
Secretar - dactilograf,

Nitu Teodor

Karmazsin Genina

N






